
નવી સેવા વષ� ૨૦૨૫-૨૬

અમદાવાદ અન ેસુરત ક￵મ�રેટ િવ�તારમાં આવેલ પોલીસ �ટેશનમાં
પીએસઓની જ"યા પીએસઆઇ ક%ાની મંજૂર
કરવા બાબતે પી.એસ.આઈ. સંવગ�ની કુલ-૨૭૩ જ"યાઓ ઊભી
કરવા બાબત

ગુજરાત સરકાર

ગૃહ િવભાગ

ઠરાવ 2માંક: HD/MHK/e-file/8/2024/6151/C

સ￹ચવાલય,ગાંધીનગર

તારીખ :

વંચાણે લીધા:-

(૧) પોલીસ મહાિનદેશક અને મુ9ય પોલીસ અિધકારી:ીનો તારીખ ૨૧/૧૨/૨૦૨૪નો પ< 2માંક: ઈ/૧૫૩૬/ નવી સેવા
૨૦૨૫-૨૬/૨૬૨૬/૨૦૨૪

(૨) િવભાગના વષ� ૨૦૨૫-૨૬ના અંદાજપ< =કાશન નંબર-૧૨માં પાના નંબર-૧૬૩

ઠરાવ:-

       પોલીસ મહાિનદેશક અને મુ9ય પોલીસ અિધકારી:ી >ારા ઉપર વંચાણે લીધેલ 2માંક (૧) સામે તારીખ ૨૧/૧૨/૨૦૨૪ના
પ<થી અમદાવાદ અન ે સુરત ક￵મ�રેટ િવ�તારમાં આવેલ પોલીસ �ટેશનમાં પીએસઓની જ"યા પીએસઆઇ ક%ાની મંજૂર
કરવા માટે નીચેના કોAકમાં દશા�વેલ િવિવધ સંવગ�ની કુલ ૨૭૩ નવી જ"યાઓ ઉભી કરવા માટે કુલ B￵પયા ૧૫.૦૦ કરોડની નવી
બાબતની Dગવાઇનો િવભાગના વષ� ૨૦૨૫ - ૨૬ના અંદાજપ<માં Dગવાઇ કરવા દરખા�ત કરેલ. જ ેસંદભE વંચાણે લીધા 2માંક (૨)
સામે દશા�Fયા મુજબની Dગવાઇ િવભાગના અંદાજપ<માં કરવામાં આવેલ છે. જ ેનવી બાબતની કરેલ Dગવાઇનો ખચ� કરવાની મંજુરી
આપવાની બાબત િવભાગની િવચારણા હેઠળ હતી.

        ઉIત િવગતોએ પુ9ત િવચારણાના અંતે, િવભાગના વષ� ૨૦૨૫ - ૨૬ ના અંદાજપ<માં અમદાવાદ અન ેસુરત ક￵મ�રેટ
િવ�તારમાં આવેલ પોલીસ �ટેશનમાં પીએસઓની જ"યા પીએસઆઇ ક%ાની મંજૂર કરવા માટે નીચેના કોAકમાં દશા�વેલ િવિવધ
સંવગ�ની કુલ - ૨૭૩ નવી જ"યાઓ માટે કુલ B￵પયા ૧૫.૦૦ કરોડની (અંકે B￵પયા પંદર કરોડ પૂરા) કરેલ નવી બાબતની Dગવાઇનો
ખચ� કરવાની નીચેની શરતોને આિધન આથી વહીવટી મંજૂરી આપવાનું ઠરાવવામાં આવે છે.

અ.નં. હોદો જ"યાઓની
સં9યા

નવા મુજબ પગાર ધોરણ. ૧૦ વષJય ભરતી કેલેKડરમાં સમાિવA છે?

૧ �બન હMથયારી પોલીસ સબ ઈK�પેIટર ૨૭૩ ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ હા

શરતો:- 

i. આ મંજૂરી અKવયે કરવાનો થતો ખચ� જ ેતે વષ�ની અંદાજપ<ીય Dગવાઈને આધીન અને નાણાં િવભાગ Oારા વખતો વખત
ફાળવવામાં આવતી Qાંટની મયા�દામાં કરવાનો રહેશે.

ii. =�તુત કામ માટે =વત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�R અંદાજપ<ીય Dગવાઈ કરાવી લેવાની
રહેશે.

iii. આ અંગેનું ખચ� રાજય સરકારના �થાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/ પSરપ<ો અને િનયમોની Dગવાઈઓ મુજબ
િનયત પTધ￵તથી કરવાનું રહેશે.

iv. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔ￹ચVયના ￹સTધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 
v. આ મંજૂરી અKવયે ફાળવેલ Qાંટનો અKય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહW. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે સરKડર કરવાની રહેશે.
vi. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂ�તપણે પાલન કરવાનું રહેશે.
vii. વગ�-૧ અને વગ�-રની જ"યાઓ ભરતી િનયમોની Dગવાઈ અનુસાર ઠરાવેલ રેશીયો મુજબ ભરવા કાય�વાહી કરવાની રહેશે.
viii. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનય￵મત િનમણૂક મXા બાદ નાણાં િવભાગનાતા.૧૮/૦૩/ર૦૦પના ઠરાવ
2માંકઃનપન/ર૦૦૩/[ઓઆઈ/૧૦ (પા.ફા.)ની Dગવાઈ =માણે રાજય સરકાર Oારા તા.૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં આવેલ
નવી વધJત પેKશન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે.

ix. વગ�-૩ની જ"યાઓ ભરતી િનયમોની Dગવાઈ મુજબ D બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે =માણે અને D સીધી ભરતીના ફાળે
આવતી હોય તો નાણાં િવભાગના તા.૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની ની￵ત અને નાણા િવભાગના
તા.૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની
Dગવાઈઓ =માણે ભરવાની રહેશે.
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x. સબંિધત ખાતાના વડાએ ડ] ાઈવર અને વગ�-૪ ની સેવાઓ સામાન્ય વહીવટ િવભાગનાતા.૦૧/૪/ર૦૧૦ના ઠરાવની Dગવાઈ
મુજબ મંજૂર થયેલ બજટે Dગવાઈની મયા�દામાં આઉટસોસ_ગથી કરાવવાની રહેશે.

xi. જ ેતે જ"યાઓના પગાર-ધોરણો R.O.P.-ર૦૧૬ =માણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી સબંિધત ખાતાના વડાની
રહેશે.

xii. આ જ"યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર:ીના જ ેતે જ"યાઓના =વત�માન ભરતી િનયમો  અને િનયત ભરતી પTધ￵તને અનુસરીને
કરવાની રહેશે.

xiii. સીધી ભરતીના ફાળાની જ"યાઓ વહીવટી મંજુરી મXેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સામાKય વહીવટ િવભાગ/નાણા
િવભાગ મારફત �થાયી સ￵મ￵તની મંજુરી મેળવી ભરતી =િ2યા હાથ ધરવાની રહેશે.

xiv. આ જ"યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે સબંિધત ખાતાના વડાએ Dવાનું રહેશે. આ જ"યાઓ
ભરતી વખતે બેકલોગની જગ્યા હોય તો તેને અQીમતા આપવાની રહેશે.

xv. આ જ"યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ�ક પસંદગી =િ2યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.
xvi. ક`aયુટરની bણકારી માટે =વત�માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ ક`aયુટર કૌશdયની પરી%ા પાસ કરેલ/લાયકાત
ધરાવતા હોવા Dઈએ.

xvii. રાeય સરકાર Oારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરી%ાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.
xviii. રાજય સરકાર Oારા વખતોવખત િનયત કાય�ભારણનો ચુ�તપણે અમલ કરવાનો રહેશે.
xix. આ નવી મંજૂર કરેલ જ"યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ�ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. Vયારબાદ જ"યાઓ
ઓ વખતો વખત ચાલુ રાખવાની થાય તો સબંિધત ખાતાના વડાએ જગ્યાઓ લંબાવવાની દરખા�ત મુfત પૂરી થતા પહેલાંના
એક માસ અગાઉ વહીવટી િવભાગને રજૂ કરી જગ્યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે.

xx. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ"યાઓની સેવાઓ કરાર આધાSરત/આઉટસોસ�થી લેવાની જBSરયાતના
સંDગોમાં અચૂક નાણા િવભાગ (કરકસર =ભાગ) ની પૂવ� મંજૂરી વહીવટી િવભાગ મારફત મેળવી લેવાની રહેશે.

xxi. આઉટસોસ�થી સેવા વહીવટી મંજુરી મુજબના સમયગાળા પુરતી જ મેળવવાની રહેશે. તેના થી વધુ સમય માટે આ સેવા પૂવ� મંજુરી
￹સવાય મંજુરીની અપે%ાએ કે પાgાદવતJ અસરથી મંજુરી મેળવવાની અપે%ાએ કોઇપણ સંDગોમાં ચાલુ રાખી શકાશે નહી.

xxii. આઉટસોસ�થી સેવા લેવા અંગેની વહીવટી મંજુરી મXા બાદ િનયત માKય આઉટસોસ_ગ એજKસી મારફત લેવા અંગેની કાય�વાહી
હાથ ધરવાની રહેશે.

xxiii. આઉટસોસ�ની જ"યાઓની સેવાઓ માKય એજKસી મારફત ૧૧ માસ માટે લેવાની રહેશે. સેવાઓની મુદત પૂણ� થયેથી તાVકાિલક
અસરથી સેવાઓ સમાR કરવાની રહેશે. Vયાર બાદ જBર જણાયે નાણા િવભાગની પૂવ� મંજુરી મેળFયા બાદ િનયત કાય� પ>￵તને
અનુસરીને નવેસરથી સેવાઓ મેળવવા અંગેની કાય�વાહી હાથ ધરવાની રહેશે.

xxiv. સબંિધત ખાતાના વડાએ રાeય સરકારની =વત�માન આઉટસોસ�ની ની￵તનું ચુ�તપણે પાલન કરવાનું રહેશે. લઘુiમ વેતન ધારા,
ઇપીએફ, ટીડીએસ, સવJસ ટે%, GST, સjવસ ચાજ� અKય ચુકવણા અને કપાત સSહત લાગુ પડતા અિધિનયમો/કાયદાઓની
Dગવાઇ મુજબ કાય�વાહી હાથ ધરી સેવાઓ મેળવવાની રહેશે. વેતન અને સેવાઓ અંગે કોઇ કાયદાકીય =� ઉપિ�થત ન થાય તે
Dવાની જવાબદારી સંબંિધત ખાતાના વડાની રહેશે.

xxv. એજKસી Oારા િનય￵મત મહેનતાk િનયત થયા મુજબ પુરેપુl ચુકવે  તે અંગે સંબંિધત ખાતાના વડાએ યો"ય મોનીટSરંગ
Fયવ�થા ગોઠવવાની રહેશે. તેમજ એજKસી આ બાબતે %￵ત કરે તો તેના પર યો"ય પગલા લેવાની જવાબદારી સંબંિધત ખાતાના
વડાની રહેશે.

xxvi. મહેનતાણાના દરો કmnીય યોજના હેઠળ િનયત થયેલ હોય કે સેવા સંબંિધત િવભાગના પરામશ�માં િનયત કરી  તેના આધારો સાથે
નાણાિવભાગની પૂવ� મંજુરી મેળવી ચુકવવાના રહેશે. તેમજ નાણા િવભાગની પૂવ� મંજુરી ￹સવાય મહmKતાણાના દરોમાં કોઇ વધારો
કરવાનો રહેશે નહી. 

xxvii. આઉટસોસ�થી સેવા મેળવવાની હોય તો તેના માટે િનય￵મત જ"યા અંગેની કોઈ શરતો લાગુ પડશે નSહ.
xxviii. આઉટસોસ� D કોઈ કેKn સહાિયત યોજના હેઠળ લેવાની થતી હોય તો તે અંગેનો ખચ� જ ેતે યોજના હેઠળ મેળવીને જ કરવાનો

રહેશે. રાeય સરકારના ફંડમાંથી ખચ� ઉધારવાનો રહેશે નSહ.
xxix. નાણા િવભાગ Oારા જ ેશરતોએ મંજૂરી આપવામાં આવેલ હોય તેમાં કોઇપણ સંDગોમાં નાણા િવભાગની પૂવ� મંજૂરી િવના ફેરફાર

કરી શકાશે નહી.
xxx. સદર વહીવટી મંજુરી અKવયે સતત બે વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.
xxxi. સદર બાબતનો ખચ� તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૫ પછી કરવાનો રહેશે.

          આ અંગેનો ખચ� િવભાગના વષ�-૨૦૨૫-૨૬ ના અંદાજપ<માં કરવામાં આવેલ Dગવાઇ મુજબ “માંગણી નંબર : ૪૩, મુ9ય સદર
: ૨૦૫૫-પોલીસ, પેટા મુ9ય સદર : ૦૦ ગૌણ સદર : ૧૦૯ – િજoા પોલીસ પેટા સદર : ૦૧- MEP-6 િજoા પોલીસ ખુદ, હેઠળ
ઉધારવાનો રહેશે.    

        આ હુકમો િવભાગની સરખા 2માંકની ઇ-સરકારની ફાઇલ ઉપર નાણાકીય સલાહકાર:ી(ગૃહ)ની તારીખ ૦૨/૦૪/૨૦૨૫ની નpધથી
મળેલ મંજૂરી અKવયે બહાર પાડવામાં આવે છે.         

        ગુજરાતના રાeયપાલ:ીના હુકમથી અને તેમના નામે,

રોનક મોદી

ઉપ સ￹ચવ

ગૃહ િવભાગ
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=￵ત,                                                                           

અQ સ￹ચવ:ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
અિધક મુ9ય સ￹ચવ:ી(ક, ગ), સામાKય વહીવટ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
સ￹ચવ:ી(ખચ�), નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
પોલીસ મહાિનદેશક અને મુ9ય પોલીસ અિધકારી:ી, ગુજરાત રાeય, ગાંધીનગર.
અિધક પોલીસ મહાિનદેશક (ઇKટે), ગુજરાત રાeય, ગાંધીનગર.
પોલીસ મહાિનરી%ક:ી(વહીવટ), ગુજરાત રાeય, ગાંધીનગર.
ઉપ સ￹ચવ:ી (ક.ગ), ગૃહ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.  
એકાઉKટKટ જનરલ:ી, ગુજરાત રાજય, રાજકોટ/અમદાવાદ.
પગાર અને Sહસાબી અિધકારી:ી, ગાંધીનગર/અમદાવાદ.
િજoા ￵તDરી અિધકારી:ી, ગાંધીનગર/અમદાવાદ.     
નાણાં સલાહકાર:ી(ગૃહ), નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 
સેIશન અિધકારી:ી, ઝ-૧ શાખા, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
સેIશન અિધકારી:ી, બજટે શાખા/બ શાખા, ગૃહ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.     
શાખા સીલેIટ ફાઇલ.
નાયબ સેIશન અિધકારી
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